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Intervention de Madame Elisabeth PERRIN-DUMONT, Directrice du 

campus des Valois, accompagnée de Madame Nelly VERGEZ 
 

 

I. Développement économique 

 
1. Filière « artisanat d’art, sauvegarde des métiers et valorisation des savoir-faire » : 

attribution d’une subvention à l’association des potiers céramistes d’Aubeterre-sur-

Dronne « ALBATERRA » 

 

2. Filière « artisanat d’art, sauvegarde des métiers et valorisation des savoir-faire » : 

attribution d’une subvention à l’association du Centre des Métiers d’Art de la Charente 

 

3. Attribution d’une subvention à l’association des commerçants de Chalais – 

association Phenix 

 

4. Attribution de subventions aux entreprises du territoire au titre du dispositif 

« Commerce Artisanat Proximité Sud Charente » 

 

5. Attribution de subvention à l’association « Entreprendre en Sud Charente » 

 

6. Vente d’un terrain sur la zone d’activités Les Sigalauds 

 

 

II. Habitat 
 

1. Versement de subventions au titre de l’OPAH-RU 

 

2. Approbation de la convention de gestion mutualisée de la chaudière gaz avec 

LOGELIA (vente du bâtiment 4 Rue André Bouyer à Villebois-Lavalette) 

 

 

III. Mobilités 
 

1. Accord sur les travaux d’implantation d’une borne IRVE sur la commune de 

Montboyer 

 

2. Convention de participation aux travaux pour l’implantation d’une borne IRVE sur la 

commune de Montboyer 

 

 

Conseil communautaire du 22 mai 2025  

Ordre du Jour 

18h30 – Cinéma de Montmoreau 
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IV. SPANC 
 

1. Approbation du RPQS 2024 

 

 

V. Sports 

 
1. Attribution d’une subvention à l’association sportive de Villebois Haute Bohême au 

titre des écoles d’activité  

 

2. Validation des tarifs des piscines communautaires pour la saison 2025 

 

3. Création des postes des emplois saisonniers pour les piscines – saison 2025  

 

 

VI. Culture 

 
1. Validation du bilan du contrat départemental 2024 et validation des fiches actions 

2025 

 

 

VII. Affaires scolaires 

 
1. Validation des nouveaux tarifs de la restauration scolaire et des garderies à compter 

du 1er septembre 2025 

 

 

VIII. Petite Enfance 

 
1. Approbation des projets d’établissement des maisons de la petite enfance 

 

 

IX. Voirie 

 
1. Approbation du programme voirie 2025 

 

 

X. Politiques institutionnelles 

 
1. Approbation d’une subvention auprès de la Banque Alimentaire pour l’extension de 

leurs locaux de stockage 

 

2. Approbation de la mutualisation des broyeurs communautaires avec les communes 

 

3. Vente d’un broyeur de champs  
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XI. Ressources humaines 
 

1. Approbation des taux d’avancement de grade 2025 

 

Écoles : 

 

2. Création d'un emploi permanent d'adjoint administratif territorial à temps complet 

(suite départ d’un agent)  

 

3. Création d’un emploi permanent d’adjoint technique territorial (stagiairisation)  

 

4. Création d’un emploi permanent d’adjoint technique territorial (stagiairisation)  

 

5. Création d'un emploi non permanent (saisonnier) d'adjoint technique territorial  

 

6. Création d'un emploi non permanent (saisonnier) d'adjoint technique territorial  

 

7. Création d'un emploi non permanent (saisonnier) d'adjoint technique territorial 

(suite départ d’un agent)  

 

8. Création d’un emploi permanent d’adjoint technique territorial (augmentation du 

temps de travail)  

 

9. Création d’un emploi permanent d’adjoint technique territorial (augmentation du 

temps de travail)  

 

10. Création d’un emploi permanent d’adjoint technique territorial (augmentation du 

temps de travail)  

 

 

11. Création d'un emploi permanent d'adjoint technique territorial principal de 1ère 

classe (diminution de temps de travail)  

 

 

AEJ :  

 

12. Création de 3 contrats d’engagement éducatif (pour période estivale des ALSH) 

 

13. Création d’un emploi non permanent d’agent saisonnier (brigade de 

remplacement AEJ)  

 

14. Création de poste pour accroissement temporaire d'activité (suite congés 

maternité)  

 

15. Création de poste pour accroissement temporaire d'activité (suite départ d’un 

agent)  

 

SPANC : 

 

16. Création d’un contrat à durée déterminée (CDD) pour le service SPANC (suite 

départ d’un agent)  

 

 

XII. Questions diverses 

 


